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ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ УЧЁТЕ ОТДЕЛЬНЫХ КАТЕГОРИЙ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение об учёте отдельных категорий несовершеннолетних в муниципальном автономном образовательной организации «Средняя школа №51» (далее соответственно — Положение, образовательная организация) определяет цели, задачи, основания, порядок выявления, рассмотрения материалов, принятия решений, организации индивидуальной профилактической работы, ведения документации и взаимодействия участников образовательных отношений и органов системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
1.2. Положение является локальным нормативным актом образовательной организации и применяется в отношении обучающихся, не достигших возраста восемнадцати лет, с учётом требований законодательства Российской Федерации, прав и законных интересов ребёнка, принципов уважения человеческого достоинства, недопустимости дискриминации, конфиденциальности и индивидуального подхода.
1.3. Учёт отдельных категорий несовершеннолетних в образовательной организации носит профилактический, поддерживающий и координационный характер, не является мерой дисциплинарного взыскания и не может использоваться для ограничения права обучающегося на образование, уважение его достоинства, участие в образовательном процессе и получение психолого-педагогической, социальной и иной предусмотренной законом помощи.
1.4. Под внутришкольным учётом для целей настоящего Положения понимается систематизированное наблюдение, документирование обстоятельств, имеющих значение для профилактики безнадзорности, правонарушений, самовольных уходов, социально опасного положения, учебной дезадаптации и иных факторов риска, а также организация индивидуальной профилактической работы в отношении несовершеннолетнего и при необходимости его семьи.
1.5. Применение настоящего Положения осуществляется на основе законности, обоснованности, соразмерности, своевременности, конфиденциальности, межведомственного взаимодействия, приоритета интересов ребёнка, недопустимости формального подхода и обязательного учёта конкретной жизненной ситуации несовершеннолетнего.
1.6. Термины, используемые в настоящем Положении, применяются в значениях, установленных законодательством Российской Федерации в сфере образования, профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, охраны здоровья граждан и защиты персональных данных.
2. Цели и задачи учёта
2.1. Целями учёта отдельных категорий несовершеннолетних являются своевременное выявление обучающихся, нуждающихся в повышенном педагогическом внимании и помощи, предупреждение безнадзорности и правонарушений, защита прав и законных интересов

ребёнка, снижение факторов риска и создание условий для успешного обучения, воспитания и социализации.
2.2. Задачами учёта являются сбор и анализ информации о трудностях обучающегося, определение причин и условий, способствующих возникновению проблем в обучении, поведении и социальной адаптации, планирование и реализация индивидуальной профилактической работы, координация действий педагогических работников, специалистов, родителей (законных представителей) и, при необходимости, органов системы профилактики.
1. организация раннего выявления факторов риска, способных негативно повлиять на обучение, поведение, здоровье и безопасность несовершеннолетнего;
2. оказание обучающемуся и его родителям (законным представителям) своевременной психолого-педагогической, социальной, консультативной и иной помощи в пределах компетенции образовательной организации;
3. содействие восстановлению регулярного посещения занятий, соблюдению правил внутреннего распорядка обучающихся и выполнению образовательной программы;
4. предупреждение конфликтных ситуаций, проявлений буллинга, жестокого обращения, вовлечения несовершеннолетних в противоправную или антиобщественную деятельность;
5. обеспечение документального сопровождения профилактической работы и оценки её результатов;
6. обеспечение взаимодействия образовательной организации с органами и учреждениями системы профилактики в случаях и порядке, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
3. Правовые основания
3.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Семейным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 29.12.2012
№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным законом от 24.06.1999
№ 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации», Федеральным законом от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации», письмом Минпросвещения России от 23.08.2021 №07-4715 «О направлении методических рекомендаций с примерным положением об учете отдельных категорий несовершеннолетних в образовательной организации», а также иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципальными правовыми актами и уставом образовательной организации.
3.2. При применении настоящего Положения образовательная организация учитывает локальные нормативные акты, регулирующие вопросы защиты прав обучающихся, внутреннего распорядка, профилактики правонарушений, организации психолого-педагогического сопровождения, деятельности совета профилактики, комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений, обработки и защиты персональных данных.
3.3. В случае изменения законодательства Российской Федерации нормы настоящего Положения применяются в части, не противоречащей действующему законодательству, до внесения соответствующих изменений в локальный нормативный акт.

4. Категории несовершеннолетних, подлежащих учёту
4.1. На внутришкольный учёт могут быть поставлены несовершеннолетние обучающиеся, в отношении которых установлены обстоятельства, свидетельствующие о необходимости организации индивидуальной профилактической работы и (или) усиленного психолого-педагогического сопровождения, если такие обстоятельства подтверждены материалами, рассмотренными в установленном настоящим Положением порядке.
4.2. К категориям несовершеннолетних, подлежащих учёту, могут относиться обучающиеся:
1. систематически без уважительных причин пропускающие учебные занятия, допускающие длительное отсутствие в образовательной организации либо имеющие признаки риска утраты связи с обучением;
2. испытывающие выраженные трудности в обучении, поведении, общении или адаптации, если такие трудности сопровождаются устойчивым нарушением посещаемости, конфликтностью, отказом от взаимодействия либо иными обстоятельствами, требующими индивидуальной профилактической работы;
3. совершившие правонарушение, общественно опасное деяние, антиобщественные действия либо действия, нарушающие права и безопасность других лиц, при наличии сведений, полученных в законном порядке;
4. состоящие на учёте в подразделениях по делам несовершеннолетних органов внутренних дел, комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав либо в иных органах системы профилактики — при поступлении соответствующей информации в образовательную организацию;
5. проживающие в семье, находящейся в социально опасном положении, трудной жизненной ситуации, либо нуждающейся в социальной, психологической, педагогической или иной помощи, если указанные обстоятельства влияют на обучение, воспитание, содержание, безопасность или развитие ребёнка;
6. совершившие самовольный уход из дома, организации для детей либо иное поведение, свидетельствующее о риске для жизни и здоровья;
7. подвергшиеся жестокому обращению, насилию, буллингу, вовлечению в противоправную деятельность, употребление психоактивных веществ либо иные опасные для ребёнка ситуации, если это требует организации особых мер сопровождения и защиты;
8. демонстрирующие признаки суицидального риска, самоповреждающего поведения, зависимого поведения либо иных состояний, требующих незамедлительного реагирования в пределах компетенции образовательной организации и привлечения уполномоченных специалистов и органов;
9. имеющие иные подтверждённые обстоятельства, объективно свидетельствующие о необходимости индивидуальной профилактической работы в интересах ребёнка.
4.3. Само по себе наличие низкой успеваемости, единичного нарушения дисциплины, разового конфликта, особенностей здоровья, инвалидности, ограниченных возможностей здоровья, принадлежности к определённой социальной, национальной, религиозной, языковой или иной группе не может являться достаточным основанием для постановки на внутришкольный учёт.
5. Основания постановки на внутришкольный учёт и снятия с него
5.1. Основанием для рассмотрения вопроса о постановке несовершеннолетнего на внутри школьный учёт являются документально зафиксированные сведения о наличии обстоятельств, указанных в разделе 4 настоящего Положения, в том числе поступившие от классного руководителя,  педагогических  работников,  педагога-психолога,  социального

педагога, администрации образовательной организации, родителей (законных представителей), органов и учреждений системы профилактики, а также выявленные по результатам наблюдения, анализа посещаемости, успеваемости, обращений и иных законных источников информации.
5.2. К материалам, подтверждающим основания для постановки на внутришкольный учёт, могут относиться докладные и служебные записки, акты обследования условий жизни и воспитания при наличии законных оснований для их составления, характеристики, выписки из журналов посещаемости, сведения об успеваемости, письменные объяснения, протоколы заседаний коллегиального органа, обращения родителей (законных представителей), уведомления органов системы профилактики и иные документы, полученные и оформленные в соответствии с законодательством Российской Федерации.
5.3. Решение о постановке на внутришкольный учёт принимается при недостаточности общих мер педагогической поддержки, наличии устойчивых факторов риска и необходимости системной индивидуальной профилактической работы. Решение должно быть мотивированным, конкретным и основанным на проверенных материалах.
5.4. Основаниями для снятия несовершеннолетнего с внутришкольного учёта являются устранение либо существенное снижение факторов риска, достижение целей индивидуальной профилактической работы, устойчивое улучшение посещаемости, поведения, образовательных результатов или социальной адаптации, окончание обучения в образовательной организации, перевод в другую образовательную организацию, достижение возраста восемнадцати лет, а также иные обстоятельства, при которых дальнейшее нахождение на внутришкольном учёте не требуется.
5.5. Снятие с внутришкольного учёта не допускается формально только по истечении определённого срока без анализа результатов проведённой работы. Решение о снятии принимается на основании оценки конкретной ситуации и материалов сопровождения.
5.6. В случае перевода, обучающегося в другую образовательную организацию материалы внутришкольного учёта, могут быть переданы только в объёме и порядке, допускаемых законодательством Российской Федерации о персональных данных, об образовании и о профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
6. Порядок выявления, рассмотрения материалов и принятия решения
6.1. Выявление несовершеннолетних, нуждающихся в постановке на внутришкольный учёт, осуществляется педагогическими работниками, классными руководителями, педагогом-психологом, социальным педагогом, иными специалистами и администрацией образовательной организации в пределах их компетенции в процессе обучения, воспитательной работы, сопровождения и взаимодействия с семьёй.
6.2. При выявлении обстоятельств, требующих внимания, уполномоченное лицо фиксирует соответствующие сведения служебной запиской или иным документом, передаёт их в учебную часть и при необходимости инициирует проведение первичной профилактической беседы, консультации, анализа посещаемости, изучения образовательной ситуации и иных неотложных мер поддержки.
6.3. До вынесения вопроса на рассмотрение коллегиального органа либо уполномоченного должностного лица по возможности организуется предварительная работа с несовершеннолетним и его родителями (законными представителями): разъяснение выявленных обстоятельств, предложение мер помощи, выяснение причин возникших трудностей, приглашение к добровольному сотрудничеству.

6.4. Вопрос о постановке на внутришкольный учёт и снятии с него рассматривается советом профилактики, психолого-педагогическим консилиумом, иным коллегиальным органом, действующим в образовательной организации, либо уполномоченным должностным лицом, если это предусмотрено уставом и локальными нормативными актами образовательной организации.
6.5. Несовершеннолетний и его родители (законные представители) подлежат заблаговременному уведомлению о рассмотрении вопроса, за исключением случаев, когда такое уведомление невозможно либо может создать непосредственную угрозу жизни, здоровью, безопасности ребёнка или иных лиц. Способ уведомления определяется локальными актами образовательной организации и подтверждается документально.
6.6. При рассмотрении материалов обеспечиваются объективность, уважительное отношение к несовершеннолетнему и его семье, возможность дать объяснения, представить документы и сведения, ходатайствовать о приглашении специалистов. Не допускается обсуждение обстоятельств в унижающей достоинство форме, а также разглашение сведений, не относящихся к предмету рассмотрения.
6.7. По результатам рассмотрения принимается одно из следующих решений: об отказе в постановке на внутришкольный учёт при отсутствии достаточных оснований; о постановке на внутришкольный учёт; о продолжении индивидуальной профилактической работы без постановки на учёт; о снятии с внутришкольного учёта; о направлении информации и материалов в органы системы профилактики в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
6.8. Решение оформляется протоколом заседания либо иным распорядительным документом образовательной организации. В решении указываются фактические основания, краткое содержание рассмотренных материалов, выводы, определённые меры индивидуальной профилактической работы, ответственные лица и сроки пересмотра ситуации.
6.9. Сведения о принятом решении доводятся до несовершеннолетнего и его родителей (законных представителей) в доступной и корректной форме, как правило, под подпись либо иным подтверждаемым способом. Одновременно им разъясняются права, меры поддержки, порядок взаимодействия с образовательной организацией и возможность обращения к руководителю образовательной организации либо в иные уполномоченные органы при наличии возражений.
6.10. При наличии непосредственной угрозы жизни и здоровью несовершеннолетнего либо признаков жестокого обращения, вовлечения в противоправную деятельность, самовольного ухода, суицидального риска или иных экстренных обстоятельств образовательная организация действует незамедлительно в пределах своей компетенции, включая информирование родителей (законных представителей), руководителя образовательной организации и соответствующих органов и служб в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
7. Состав и полномочия ответственных лиц или коллегиального органа
7.1. Организация работы по учёту отдельных категорий несовершеннолетних возлагается на руководителя образовательной организации, заместителя руководителя по учебно-воспитательной работе, социального педагога, педагога-психолога, классных руководителей и иных работников в пределах их компетенции, а также на коллегиальный орган, уполномоченный рассматривать вопросы профилактики.
7.2. Персональный состав коллегиального органа утверждается локальным актом образовательной организации. В его состав могут входить руководитель образовательной

организации или его заместитель, социальный педагог, педагог-психолог, классный руководитель, советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями, педагогические работники, медицинский работник при наличии и с учётом компетенции, иные специалисты.
7.3. Коллегиальный орган либо уполномоченное должностное лицо осуществляет следующие полномочия:
1. рассматривает материалы о необходимости постановки несовершеннолетнего на внутришкольный учёт, продолжении сопровождения либо снятии с учёта;
2. определяет цели, содержание и основные направления индивидуальной профилактической работы;
3. назначает ответственных лиц за сопровождение несовершеннолетнего и координацию взаимодействия с семьёй;
4. принимает решения о необходимости обращения в органы и учреждения системы профилактики в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;
5. осуществляет контроль за исполнением намеченных мер, анализирует промежуточные и итоговые результаты профилактической работы;
6. обеспечивает соблюдение прав обучающихся, требований о конфиденциальности и защите персональных данных при рассмотрении материалов;
7. при необходимости вносит руководителю образовательной организации предложения о совершенствовании профилактической работы и локальных нормативных актов.
7.4. Классный руководитель, социальный педагог, педагог-психолог и иные ответственные лица ведут сопровождение обучающегося в пределах своих должностных обязанностей, организуют взаимодействие с родителями (законными представителями), фиксируют проведённую работу, информируют коллегиальный орган о динамике ситуации и соблюдают требования законодательства о защите персональных данных и охране прав несовершеннолетних.
8. Права несовершеннолетнего и его родителей (законных представителей)
8.1. При решении вопроса о постановке на внутришкольный учёт, в период нахождения на учёте и при снятии с него несовершеннолетнему и его родителям (законным представителям) обеспечивается уважение прав, свобод, человеческого достоинства, защита от дискриминации, необоснованного вмешательства в личную и семейную жизнь и разглашения персональных данных.
8.2. Несовершеннолетний и его родители (законные представители) имеют право:
1. быть своевременно информированными о причинах рассмотрения вопроса, сущности выявленных обстоятельств, предлагаемых мерах помощи и принятом решении;
2. давать объяснения, представлять документы и иные сведения, имеющие значение для рассмотрения вопроса;
3. участвовать в обсуждении мер индивидуальной профилактической работы в объёме, не противоречащем интересам ребёнка и требованиям законодательства;
4. получать информацию о правах, обязанностях, доступных мерах поддержки и порядке взаимодействия с образовательной организацией;
5. обращаться за консультацией к педагогическим работникам, педагогу-психологу, социальному педагогу, администрации образовательной организации;
6. знакомиться с документами, непосредственно затрагивающими права и законные интересы несовершеннолетнего, в порядке, не противоречащем законодательству Российской Федерации;

7. обжаловать действия (бездействие) работников образовательной организации и принятые решения руководителю образовательной организации, в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений, в органы управления образованием, органы прокуратуры и суд в установленном законом порядке;
8. ходатайствовать о пересмотре мер сопровождения и вопроса о снятии с внутришкольного учёта при изменении обстоятельств.
8.3. Родители (законные представители) несовершеннолетнего обязаны соблюдать устав и локальные нормативные акты образовательной организации в части, касающейся прав и обязанностей участников образовательных отношений, содействовать обучению, воспитанию и законным интересам ребёнка, участвовать во взаимодействии по вопросам профилактической работы в объёме, необходимом для достижения её целей.
9. Меры индивидуальной профилактической работы
9.1. Индивидуальная профилактическая работа организуется с учётом возраста, уровня развития, состояния здоровья, особенностей семейной ситуации, причин и условий возникших трудностей, мнения несовершеннолетнего и его родителей (законных представителей), если это не противоречит интересам ребёнка.
9.2. Меры индивидуальной профилактической работы определяются индивидуально и могут включать:
1. индивидуальные беседы, консультирование, наставничество, сопровождение классным руководителем, социальным педагогом, педагогом-психологом и иными специалистами;
2. разработку и реализацию индивидуального плана профилактической работы либо индивидуального маршрута сопровождения;
3. меры по восстановлению регулярного посещения занятий, формированию учебной мотивации, организации помощи в освоении образовательной программы;
4. содействие участию в кружках, секциях, общественно полезной, творческой, спортивной, волонтёрской и иной позитивной деятельности;
5. меры по снижению конфликтности, развитию навыков общения, саморегуляции, безопасного поведения и правовой грамотности;
6. психолого-педагогическую поддержку семьи, консультирование родителей (законных представителей) по вопросам воспитания, общения с ребёнком, режима дня и взаимодействия с образовательной организацией;
7. направление при наличии оснований и с соблюдением требований законодательства к специалистам, в медицинские, социальные и иные организации, уполномоченные оказывать необходимую помощь;
8. меры по защите прав и законных интересов несовершеннолетнего при выявлении насилия, жестокого обращения, буллинга, угрозы жизни и здоровью либо иных опасных обстоятельств;
9. взаимодействие с органами и учреждениями системы профилактики в случаях и порядке, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
9.3. При выборе мер профилактической работы не допускаются унижающие достоинство способы воздействия, публичное обсуждение личных обстоятельств без необходимости, необоснованное возложение на ребёнка вины за семейные или социальные проблемы, а также меры, выходящие за пределы компетенции образовательной организации.
9.4. Эффективность индивидуальной профилактической работы подлежит периодической оценке на основании динамики посещаемости, поведения, образовательных результатов, социальной адаптации, соблюдения прав ребёнка и иных объективных критериев, определённых в индивидуальном плане сопровождения.

10. Порядок ведения документации, хранения и защиты персональных данных
10.1. По каждому несовершеннолетнему, поставленному на внутришкольный учёт, формируется индивидуальная папка (дело, карта сопровождения) либо иной комплект документов в порядке, установленном локальными актами образовательной организации.
10.2. В состав документации могут входить: решение о постановке на внутришкольный учёт, материалы, послужившие основанием для рассмотрения вопроса, индивидуальный план профилактической работы, сведения о проведённых мероприятиях, протоколы заседаний, характеристики, акты, переписка с родителями (законными представителями) и органами системы профилактики, материалы о результатах сопровождения и решение о снятии с внутришкольного учёта.
10.3. Обработка персональных данных несовершеннолетнего и его родителей (законных представителей) осуществляется в объёме, необходимом для достижения целей, предусмотренных настоящим Положением, с соблюдением принципов законности, минимизации, точности, ограничения доступа и недопустимости избыточной обработки.
10.4. Доступ к документам и сведениям внутришкольного учёта имеют только работники, которым такие сведения необходимы для исполнения должностных обязанностей. Передача информации третьим лицам допускается только в случаях и порядке, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
10.5. Хранение документов осуществляется в местах и информационных системах, обеспечивающих их сохранность, конфиденциальность и защиту от неправомерного доступа, уничтожения, изменения, блокирования, копирования и распространения. Конкретный порядок хранения, сроки хранения и уничтожения документов определяются номенклатурой дел образовательной организации, локальными актами по делопроизводству, архивному хранению и защите персональных данных.
10.6. При использовании электронных документов и информационных систем образовательная организация обеспечивает соблюдение требований законодательства Российской Федерации в части информационной безопасности и защиты персональных данных.
11. Порядок взаимодействия с педагогами, родителями и органами системы профилактики
11.1. Взаимодействие с педагогическими работниками осуществляется на основе распределения компетенции и ответственности, регулярного обмена необходимой информацией, согласования мер сопровождения и соблюдения конфиденциальности сведений о несовершеннолетнем и его семье.
11.2. Классный руководитель координирует повседневное педагогическое сопровождение обучающегося, взаимодействует с учителями-предметниками, информирует родителей (законных представителей) о значимых обстоятельствах, участвует в подготовке материалов и реализации индивидуального плана профилактической работы.
11.3. Взаимодействие с родителями (законными представителями) строится на принципах партнёрства, уважения семейной автономии, добросовестного сотрудничества и приоритета интересов ребёнка. Родителям (законным представителям) разъясняются цели учёта, предлагаемые меры помощи, ожидаемые результаты и способы участия в сопровождении ребёнка.
11.4. При необходимости образовательная организация взаимодействует с комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав, подразделениями по делам несовершеннолетних органов  внутренних  дел,  органами  опеки  и  попечительства,

[bookmark: _GoBack]организациями социального обслуживания, медицинскими организациями, психолого-медико-педагогическими комиссиями и иными органами, и учреждениями системы профилактики в пределах их компетенции и в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
11.5. Направление информации в органы и учреждения системы профилактики осуществляется в случаях, когда образовательная организация не может самостоятельно обеспечить защиту прав и законных интересов несовершеннолетнего, когда имеются признаки угрозы жизни и здоровью, жестокого обращения, правонарушения, социально опасного положения либо иные предусмотренные законом основания.
11.6. Объём передаваемой информации должен быть необходимым и достаточным для достижения законной цели обращения, при этом образовательная организация обязана соблюдать требования законодательства о персональных данных, об охране частной жизни и о защите прав несовершеннолетних.
12. Порядок ознакомления работников под подпись
12.1. Настоящее Положение подлежит доведению до сведения работников образовательной организации, чья деятельность связана с обучением, воспитанием, сопровождением несовершеннолетних, обработкой персональных данных и реализацией мер профилактики.
12.2. Ознакомление работников с настоящим Положением осуществляется под подпись при принятии локального нормативного акта, при внесении в него изменений, а также при приёме соответствующих работников на работу либо возложении на них обязанностей, связанных с применением настоящего Положения.
12.3. Ответственность за организацию ознакомления работников с настоящим Положением несёт руководитель образовательной организации либо иное уполномоченное им должностное лицо заместитель директора по учебно-воспитательной работе. Факт ознакомления подтверждается листом ознакомления, журналом, электронной системой кадрового документооборота либо иным способом, позволяющим достоверно установить факт и дату ознакомления.
13. Заключительные положения
13.1. Настоящее Положение вступает в силу со дня его утверждения, если иной срок не установлен распорядительным актом образовательной организации.
13.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, уставом и локальными нормативными актами образовательной организации.
13.3. Контроль за исполнением настоящего Положения возлагается на заместителя директора по учебно-воспитательной работе.
13.4. Во всём, что не урегулировано настоящим Положением, образовательная организация руководствуется законодательством Российской Федерации, уставом образовательной организации и иными локальными нормативными актами.
